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K U N D M A C H U N G 

 
S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G 

 
 
Auf Grund des Gemeindevorstandsbeschlusses vom 11. April 2024 wird gemäß den §§ 8 und 9, OÖ. 
Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 i.d.g.F. in Verbindung mit OÖ. Kinderbetreuungs-
Dienstgesetz 2014 folgender Dienstposten zur Besetzung ausgeschrieben. 
 
 

Kindergartenpädagoge bzw. Kindergartenpädagogin, gruppenführend 
Gehaltsschema KPB – Einstiegsgehalt bei Vollbeschäftigung € 3.209,30 

32 Wochenstunden 
 
 
Dauer des Dienstverhältnisses:  
Vorerst befristet auf 3 Jahre – Option auf Verlängerung ist gegeben 
 
Dienstbeginn:  
2. September 2024 
 
Entlohnung: 
Gehaltsschema KBP; Einstiegsgehalt € 3.209,30 brutto bei Vollbeschäftigung, attraktive KFG- 
Krankenversicherung (Kranken- und Unfallfürsorge für oö. Gemeinden). 
 
Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen  
  Österreichische Staatsbürgerschaft bzw. Staatsangehörige, denen aufgrund von Staatsverträgen 

im Rahmen der europäischen Integration dieselben Rechte für den Berufszugang gewährt 
werden. 

  Volle Handlungsfähigkeit, einwandfreies Vorleben sowie persönliche, fachliche und 
gesundheitliche Eignung  

  abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst bei männlichen Bewerbern 
 
Aufnahmevoraussetzungen: 
  Eine abgeschlossene Ausbildung zur Kindergartenpädagogin/zum Kindergartenpädagogen 
  Freundliches Auftreten und nette Umgangsformen, Teamfähigkeit und organisatorische 

Fähigkeiten 
 

Wünschenswerte Voraussetzungen 
  EDV-Kenntnisse (Programm KIGADU – Gemdat) 
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Bewerbungen: 
Die schriftlichen Bewerbungen sind bis spätestens 10. Mai 2024, 12:00 Uhr am Gemeindeamt 
Hohenzell abzugeben. Auch per E-Mail möglich: gemeinde@hohenzell.ooe.gv.at. Folgende Beilagen 
sind beizuschließen: Diplom- und Reifezeugnis, Lebenslauf, Geburtsurkunde, 
Staatsbürgerschaftsnachweis usw. 
 
Das Auswahlverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und 
Gehaltsgesetzes 2002. Die Gemeinde Hohenzell behält sich das Recht vor, mit einzelnen 
BewerberInnen Vorstellungs-gespräche, oder sonstige fachliche Begutachtungen durchzuführen. Im 
Zusammenhang mit der Bewerbung anfallende Kosten werden nicht ersetzt. 
 
Telefonische Auskünfte bei Bürgermeister Thomas Priewasser oder Amtsleiter Manfred Schneilinger 
(07752/85715). 

 
 

Freundliche Grüße 
Der Bürgermeister 

 
Thomas Priewasser 
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